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OOpasoBaTeIbHA JCATETLHOCTS, B PACCTe Ha OXHOTO
BocHnTanHIKa

TL10Mah TOMEIEH i JUIS OpraHH3aLHH I0NONHHTEBHBIX Het

BILIOB JICHTE/TbHOCTH BOCTITAHHHKOB

Hatiiue 3Ky bTypHoro 3a1a Her
| Hastiuie My3bIKa/IbHOTO 312 Het

Hasmume nporyiouHbIX II0MA0K, 06eCneynBaloumx aa

(UIHUECKYIO AKTHBHOCTH 1 PAsHOOGDA3HYIO HIPOBYIO

JICHTEIBHOCTD BOCITHTAHHHKOB HA IIPOTYJIKE

OGunii BHIBOX: AHANU3 NESTEIBHOCTH JeTcKoro cama 3a 2019 rox BeisiBui

yCIelHbIe ToKasaTenu B JEeSTENBHOCTH MBJIOY.
Vupexnenue byHKIHOHHPYeT B pexume Pa3BHTHSA.
Hab6monaetcs TIONOKMTENbHAS. ~ AMHAMHKA — WHAWBMIYaJbHOTO  Pa3sBUTHS

JIOIIKOJIBHHKOB B X0JIe OCBOeHHs o6pasoBatenbHoii nporpammsl MBJIOY.

Jlisi yeremHoii JIesTeNbHOCTH B YC/IOBHSX MOepHu3auny obpasosanus MBIOY
JIOJZKHO peajnu30BaTh CIe1yolue HarpapB/eHUs Pa3BUTHA:

-COBEPIIEHCTBOBATH Y4eGHO — METOAMYECKYIO M MaTepHabHO-TEXHUYECKYIO Gasbl
YUPEKAEHHS;

- NPONOIKUTH MOBBILLIEHHE YPOBHS MPOGECCHOHANBHOM KOMIETEHLIUH M1earoros
uepe3 cHCTEMY aKTHBHBIX H HHTEPAKTHBHBIX (DOPM METOIHYECKOH padoTsl ¢
HCTIONB30BAHHEM PasHbIX GopM 00yuenns (Kypehl, IMCTAHUHOHHOE 00y4eHue, yyacTie
B BeGHHAPAX M JIp.), Y4acTHe B KOHKYPCAX Pa3iH4HOrO ypOBHSl, YCIIELHOe
TIPOXOJK/eHHe POLE/yPEI ATTECTAIINH; CO3AHUE H BEJeHHE POhECCHOHANBHBIX
CaiiTOB Me/Iaroros;

- yCHIUTH paboTy 1O COXPAHEHHIO U YKPETUIEHHIO 310POBbs BOCIIHTAHHHMKOB,
7106MBATBCA CHIIKEHHS! YPOBHSI 3a0071€BAEMOCTH, MIPOJIOIKHTH BHEPEHHE
3710pOBbeCOEPEraloNIMX TEXHONOHi;

-0TpaboTaTh HHTEPAKTHBHbIE BO3MOKHOCTH B3aUMOJICHCTBHS BCEX Y4aCTHUKOB
0Gpa3oBaTe bHbIX OTHOLIEHHH (CO3IaHHMeE U BeZIeHHe NPO(ecCHOHANBHBIX CallToB
e1aroroB);

-COBEpILIEHCTBOBATH CHCTEMY I((EKTHBHOTO B3aMMOEHCTBUS € CeMbAMM
BOCITHTAHHHKOB;

- r1yGke BHEAPSTH B paGoTy HOBble HHpOpMalHOHHbIe TexHonornu (MKT).

Saseayrounsit MBJIOY
foxii can «Y GKa»
O.B.Illnuina

ALy trecfiecees 2020r




АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ
                        Раздел 1.    «Общие сведения об организации»
	Полное  наименование  дошкольного  учреждения
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  детский сад  «Улыбка» 

	Сокращенное наименование
	МБДОУ детский сад «Улыбка»

	Тип учреждения
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение

	Вид учреждения
	Детский сад общеразвивающего вида

	Юридический  адрес
	606307, Нижегородская область, Дальнеконстантиновский район, п.Дубрава, ул.Центральная, д.13

	Фактический  адрес 
	606307, Нижегородская область, Дальнеконстантиновский район, п.Дубрава, улЦентральная, д.13

	Учредитель
	Администрация Дальнеконстантиновского муниципального района Нижегородской области


	Заведующий
	Шишкина Ольга Васильевна


	Контактный телефон
	8 (83168) 3-53-38

	e-mail
	 dk_mbdou_ulybka@mail.ru    

	Web – адрес сайта
	mbdouDulybka.ucoz.ru.

	Год постройки здания детского сада
	1986 год

	Лицензия на правоведения образовательной деятельности
	регистрационный № 61 от 28 февраля  2014 г, 
 (срок действия лицензии – бессрочно)

	Свидетельство о государственной аккредитации
	нет

	Форма обучения
	очная

	Срок обучения
	5,5 лет

	Язык обучения
	русский

	Приоритетное направление
	нет

	Проектная мощность 
	49 детей

	Режим работы МБДОУ 

	понедельник - пятница    – рабочие дни с 07.15 до 17.45;  

суббота, воскресенье, праздничные дни – выходные




                          Раздел 2. «Система управления организацией»
	Наименование органа
	Функция

	Заведующий
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений детского сада, утверждает штатное расписание, отчетные документы детского сада, осушествляет общее руководство детским садом

	Общее собрание работников
	Рассматривает Правила внутреннего трудового распорядка учреждения и иные нормативные акты, содержащие нормы трудового права

	Педагогический совет
	Рассматривает вопросы: рассмотрение образовательнных программ учреждения, утверждение направлений научно –методической работы,использование и совершенствования методов обучения и воспитания образовательных технологий,электронного обучения, повышение квалификации и переподготовки педагогических кадров. 

	Совет детского сада
	Рассматривает вопросы: программу развития,форму договора об образовании,части основных образовательных программ учеждения,формируемые участниками образовательных отношений.


   Управление  МБДОУ  осуществляется  в  соответствии  с  законодательством  Российской Федерации и  Уставом.    

     Учредитель  –  Администрация Дальнеконстантиновского муниципального района Нижегородской области.  

      К исключительной компетенции  учредителя относятся следующие вопросы:

      -утверждение устава, изменений и дополнений в устав Учреждения; 

      -определение основных направлений деятельности учреждения, утверждение годовой бюджетной сметы Учреждения и внесение в нее изменений;

     -назначение и освобождение от должности руководителя Учреждения;

     - принятие решения о прекращении деятельности учреждения, назначение ликвидационной комиссии, утверждение ликвидационного баланса; 

    -формирование и утверждение муниципальных заданий, в случае принятия решения об их формировании главным распорядителем; 

    -согласование сдачи в аренду недвижимого имущества; 

   -осуществление финансового обеспечения деятельности учреждения
   -осуществление иных функций и полномочий учредителя, установленных федеральными законами и нормативными правовыми актами Президента Российской ФедерацииПравительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами. 
   Административное управление ДОУ:  -заведующий МБДОУ, прошедший соответствующую  аттестацию,  назначаемый  и  освобождаемый учредителем, являющийся единоличным исполнительным органом учреждения и управленческая деятельность, которого обеспечивает следующие условия для реализации функций управления воспитательно-образовательным процессом в МБДОУ: 
  -правовые;
  - материальные;
  - социально – психологические; 
  -организационные. 

   Объектом управления заведующего является весь коллектив МБДОУ. 
   Управление учреждением осуществляется на основе сочетания принципов  единоначалия и коллегиальности.     Коллегиальными органами управления Учреждением являются:

   -  общее собрание работников Учреждения;

   - педагогический совет; 

   - совет детского сада.
   В целях учёта мнения родителей (законных представителей)  и при принятии локальных актов, затрагивающих их права и интересы, в МБДОУ функционирует совет родителей (законных представителей). 

    Деятельность всех органов регламентируется Уставом МБДОУ и соответствующими положениями.                     

    Общее собрание работников Учреждения является высшим органом управления МБДОУ.                                                                              
    В 2019 году общее собрание работников Учреждения  участвовало в: 

    - рассмотрении и решении вопросов вопросов безопасности условий труда работников, охраны жизни и здоровья обучающихся, развития материально-технической базы Учреждения.

    В течение учебного года Общее собрание работников Учреждения провело 3 заседания.   

   Общее руководство образовательным процессом МБДОУ осуществляет педагогический совет.

   В состав педагогического совета входят с правом решающего голоса все педагогические работники МБДОУ, с правом совещательного голоса – приглашенные лица. 

  В 2019году в соответствии с годовым планом работы для  реализации годовых задач в МБДОУ было проведено 5 педагогических советов. 
  На этих педагогических советах были рассмотрены и утверждены: 
  -локальные акты по вопросам  образовательной деятельности МБДОУ; 

  -перечень учебных изданий, оборудования, используемых при реализации ОП в  соответствии с ФГОС ДО; 

  -кандидатуры педагогов для повышения квалификации в 2019 году; 

  -кандидатуры педагогов к награждению; 
  -план летней оздоровительной работы; 
    -отчёт о результатах самообследования за 2019год. 

    Велась работа по развитию творческих инициатив педагогических работников, распространению их передового опыта. Заслушивались отчеты заведующего  о создании условий в 2019 году для реализации образовательной программы МБДОУ. Рассматривались вопросы охраны и укрепления здоровья детей.

    В течение 2019 года совет детского сада в соответствии с планом работы  провел 2 заседания, на которых рассматривались по представлению заведующего:  

  - предложения совета ДОУ в части материально-технического обеспечения образовательной деятельности,
  -оборудования помещений Учреждения, 
  -создания в МБДОУ необходимых условий для организации питания, 
  -медицинского обслуживания воспитанников, 
  -развития воспитательной работы в Учреждении.   

  Общественной составляющей управления  МБДОУ является совет родителей (законных представителей), который оказывал содействие обеспечению оптимальных условий для организации образовательного процесса МБДОУ;  

  -координировал деятельность групповых советов родителей;

  -проводил разъяснительную и консультативную работу среди родителей (законных представителей) детей об их правах и обязанностях; 

  -принимал участие в подготовке МБДОУ к новому учебному году; 

  -осуществлял  контроль за организацией и качеством питания детей совместно с администрацией МБДОУ; 

  -оказывал помощь администрации МБДОУ в организации и проведении общих родительских собраний; 

 -участвовал в организации безопасных условий осуществления образовательного процесса и выполнения санитарно-гигиенических правил и норм; 

 -оказывал помощь во взаимодействии с общественными организациями по вопросам пропаганды традиций дошкольного образования, уклада жизни МБДОУ, семейного воспитания.  

  В целях учёта мнения педагогических и иных работников по вопросам управления Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права и интересы, в 2019 году  в МБДОУ действовал профсоюзный комитет, которым было проведено 3 заседания   по вопросам рассмотрения локальных нормативных актов и других вопросов, касающихся соблюдения и защиты прав работников МБДОУ. 
 Вывод: В ДОУ создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения. Данная структура и механизм управления                       ДОУ работали эффективно, дали устойчивые положительные результаты, что определяет стабильное функционирование Учреждения.   
                Раздел 3.  «Оценка образовательной деятельности»
       Программа, реализуемая в МБДОУ предусматривала решение образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности детей не только в рамках организованной образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии со спецификой дошкольного образования.                                                                                                                                                                                                                                  Для решения поставленных задач, педагогический процесс в ДОУ осуществляется по основной общеобразовательной программе ДОУ разработанной на основе примерной образовательной программы "От рождения до школы" под ред. Н. Е. Вераксы, которая составлена в соответствии с Федеральным государственными стандартами к структуре основной образовательной  программы дошкольного образования. 
   Использование парциальных программ:                                                                                                                    - программа „Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркина).

            В основе образовательного процесса лежит взаимодействие педагогического персонала, администрации и родителей. Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги.  Образовательный процесс осуществляется по двум режимам - с учетом теплого и холодного периода года. 
       Содержание программы представлено по пяти образовательным областям, заданным ФГОС ДО: социально-коммуникативное, познавательное, речевое, художественно-эстетическое и физическое развитие.

   Образовательная деятельность с детьми строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса.

    При организации образовательного процесса учитываются  климатические условия.

   В работе с детьми педагоги используют образовательные технологии деятельностного типа: развивающего обучения, проблемного обучения, проектную деятельность.

     Общий объем  обязательной части программы  составляет не менее 80% времени и рассчитан в соответствии с возрастом воспитанников, основными направлениями их развития, спецификой дошкольного образования и включает время, отведенное на: 

       - образовательную деятельность, осуществляемую в процессе организации различных видов  детской деятельности; 

       - образовательную деятельность, осуществляемую в ходе режимных моментов;

      - самостоятельную  деятельность; 

      - взаимодействие с семьями детей. 

     Образовательная деятельность осуществляется в различных видах деятельности, представляющие определенные направления развития и образования детей (образовательные области):

         Социально-коммуникативное развитие;                                                                                                                             

         Познавательное развитие;

         Речевое развитие;                                                                                                                                                                 

         Художественно-эстетическое развитие;
         Физическое развитие.
Содержание образовательных областей реализуется в различных видах деятельности:
        - игровая, включая сюжетно-ролевую игру, игру с правилами и другие виды игр;
        - коммуникативная (общение и взаимодействие с взрослыми и сверстниками);
        - познавательно-исследовательская (исследования объектов окружающего мира и  экспериментирования с ними);

       - восприятие художественной литературы и фольклора,
       - самообслуживание и элементарный бытовой труд;
       - конструирование из разного материала, включая конструкторы, модули, бумагу, природный и  иной материал;

       - изобразительная (рисование, лепка, аппликация);
       - музыкальная (восприятие и понимание смысла музыкальных произведений, пение;                       

      - двигательная (овладение основными движениями) формы активности ребенка.
     В образовательной программе  был выстроен целостный педагогический процесс: разработан гибкий режим жизни детей по всем возрастным группам, четкое расписание  образовательной деятельности, строго отслеживалась предельно допустимая учебная нагрузка.             
При построении образовательного процесса и составлении учебного плана, расписания  образовательной деятельности учитывались следующие моменты: 

- в расписании соблюдалось чередование  образовательной деятельности, требующей усиленного внимания и большой умственной нагрузки, с  образовательной деятельностью, которая способствовала снижению напряжения у детей. 

-максимально допустимое количество занятий в первой половине дня в младшей и средней группах не превышало двух, а в старшей и подготовительной группах - трех.                                                                                                                                                        -продолжительность  образовательной деятельности в подгруппах раннего возраста составляла 6-10 минут, в  младших – 15 минут, в средних - 20 минут, в старших - 25 минут, в подготовительных - 30 минут.

-между занятиями  делались перерывы не менее 10 минут. 
     Применение современных педагогических технологий дошкольного образования в полном объеме реализовалось: 
 – в совместной деятельности педагогов и детей, 

 – через оптимальную организацию самостоятельной деятельности детей.  
В детском саду функционирует   3 общеразвивающие группы:                                                                                         - 1 группа раннего возраста (с 1,5 до 3 лет)

- 2 группы в возрасте от 3 до 7 лет  
Структура и комплектование  групп в 2019 году
	Наименование группп
	Количество групп

	Группа раннего возраста (от 1,5 до 3 лет
	1

	Младшая разновозрастная группа

(от 3 до 4лет)
	1

	Старшая разновозрастная группа

(от 4 до 7лет)
	1

	Итого
	3


         В ходе проведения педагогического мониторинга индивидуального развития детей, сформированности целевых ориентиров в соответствиии с ФГОС ДО за  2019 учебный год  были выявлены следующие результаты
Группа раннего возраста

2-3 года

	Образовательные области
	На начало года                 

 2019-2020 года
	На конец                     

2019-2020 года

	
	Количество детей (%)
	Количество детей (%)

	
	сформи

рованы
	формируется
	Точка роста
	сформированы
	формируется
	Точка роста

	«Физическое развитие»
	17%
	51%
	34%
	49%
	51%
	0%

	«Познавательное развитие»
	0,00%
	41%
	59%
	16%
	70%
	14%

	«Речевое развитие»
	2%
	35%
	63%
	21%
	44%
	      35%

	«Социально-коммуникативное развитие»
	7%
	45%
	48%
	33%
	67%
	0%

	«Художественно-эстетическое развитие»
	8%
	51%
	41%
	43%
	33%
	24%


          Положительная динамика уровня адаптированности детей возраста 1,5 – 2 года свидетельствует об эффективности работы педагогов с детьми в период адаптации. 
       По результатам проведённого педагогического мониторинга выявлено, что в  группе преобладают дети с сформированными целевыми ориентирами.   Наблюдается  положительная динамика развития воспитанников. 
Младшая разновозрастная группа
Подгруппа 3-4 года
	Образовательные области
	На начало года                 
 2019-2020 года
	На конец                     
2019-2020 года

	
	Количество детей (%)
	Количество детей (%)

	
	сформи

рованы
	формируется
	Точка роста
	сформированы
	формируется
	Точка роста

	«Физическое развитие»
	0,00%
	29%
	71%
	0,00%
	71%
	29%

	«Познавательное развитие»
	0,00%
	41%
	59%
	16%
	70%
	14%

	«Речевое развитие»
	0,00%
	29%
	71%
	0,00%
	70%
	      30%

	«Социально-коммуникативное развитие»
	0,00%
	27%
	73%
	9%
	85%
	6%

	«Художественно-эстетическое развитие»
	0,00%
	14%
	86%
	0,00%
	100%
	0,00%


         Младшая разновозрастная группа

Подгруппа 4-5 года

	Образовательные области
	   На начало года                  2019-2020 года
	На конец                        

 2019-2020 года

	
	Количество детей (%)
	Количество детей (%)

	
	сформи

рованы
	формируется
	Точка роста
	сформированы
	формируется
	Точка роста

	«Физическое развитие»
	0,00%
	47%
	53%
	44%
	56%
	0,00%

	«Познавательное развитие»
	9%
	73%
	18%
	77%
	23%
	0%

	«Речевое развитие»
	0,00%
	52%
	48%
	32%
	53%
	15%

	«Социально-коммуникативное развитие»
	0,00%
	77%
	23%
	67%
	33%
	0%

	«Художественно-эстетическое развитие»
	0,00%
	55%
	45 %
	55%
	45%
	0%


       По результатам проведённого педагогического мониторинга выявлено, что в младшей  разновозрастной группе   преобладают дети с сформированными целевыми ориентирами.   Наблюдается  положительная динамика развития воспитанников
                                          Старшая разновозрастная группа  
 5-6 лет
	Образовательные области
	   На начало года                  2019-2020 года 
	На конец                        

 2019-2020 года  

	
	Количество детей (%)
	Количество детей (%)

	
	сформированы
	формируется
	Точка роста
	сформированы
	формируется
	Точка роста

	«Физическое развитие»
	8,3%
	84,6%
	7,1%
	60,7%
	35,7%
	3,6%

	«Познавательное развитие»
	9,5%
	78,6%
	11,9%
	50%
	50%
	0%

	«Речевое развитие»
	10,7%
	78,6%
	10,7%
	41,8%
	54,8%
	3,57%

	«Социально-коммуникативное развитие»
	6%
	    91,7%
	2,4%
	42%
	57,1%
	0%

	«Художественно-эстетическое развитие»
	14,3%
	82,1%
	3,6%
	58,3%
	40,5%
	1,19%


Подготовительная группа
5-6 лет

	Образовательные области
	   На начало года                  2019-2020 года 
	На конец                        

 2019-2020 года  

	
	Количество детей (%)
	Количество детей (%)

	
	сформированы
	формируется
	Точка роста
	сформированы
	формируется
	Точка роста

	«Физическое развитие»
	21,4%
	76,8%
	1,8%
	76,8%
	23,2%
	0%

	«Познавательное развитие»
	21,4%
	69,7%
	8,9%
	66,1%
	34%
	0%

	«Речевое развитие»
	21,4%
	64,3%
	14,3%
	58,9%
	41,1%
	0%

	«Социально-коммуникативное развитие»
	26,8%
	69,6%
	3,6%
	66%
	34%
	0%

	«Художественно-эстетическое развитие»
	21,4%
	76,8%
	1,8%
	55,4%
	44,6%
	0%


         Результаты  проведённого педагогического мониторинга свидетельствуют о том, что в старшей разновозрастной группе  преобладают дети сформированными целевыми ориентирами.   Наблюдается  положительная динамика развития воспитанников.
      Воспитательная работа ДОО ориентирована на семейное и социальное окружение ребенка, с целью выполнения следующих воспитательных задач:
      -развитие и укрепление взаимодействия всех участников воспитательного процесса,

     - развитие и совершенствование межведомственного взаимодействия между учреждениями здравоохранения и образования,

     -создание необходимых условий для участия родителей в воспитательном процессе.

Основное направление работы – формирование нравственной культуры личности дошкольника.      
    При взаимодействии с родителями, мы используем необходимые навыки общения: умение слушать собеседника; овладение навыками передачи и приёма обратной передачи.   
      Вывод: Образовательный  процесс в МБДОУ  был организован в соответствии   нормативно – правовыми документами дошкольного образования. Осуществлялось тесное взаимодействие с  социальными партнёрами 
Раздел 4. «Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования»
         В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества образования. Результаты оценивания качества образовательной деятельности используются для корректировки образовательного процесса и условий образовательной деятельности и повышения качества образования.  
         Мониторинг качества образовательной деятельности в 2019 году показал хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям.
   Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 
         80% детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей возрастной группе. В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.
         В ДОУ была проведена независимая оценка качества образовательной деятельности. В оценивании качества образовательной деятельности принимали участие семьи воспитанников ДОУ. Это позволило сделать выводы об уровне удовлетворенности предоставляемыми услугами, выявить проблемные моменты и принять своевременные меры по коррекции деятельности ДОУ.
    Вывод:  В дошкольной организации создана функциональная, соответствующая законодательным и нормативным требованиям внутренняя система оценки качества, позволяющая своевременно корректировать различные направления деятельности ДОУ.
                 Раздел 5. «Оценка кадрового обеспечения»
        Педагогических  работников – 3, заведующий – 1,  воспитателей – 3..
    Распределение административного и педагогического персонала по возрасту

      Распределение административного и педагогического  персонала по педагогическому стажу работы

	Наименование

показателей
	Всего работников

	в том числе имеют общий стаж работы, лет

	
	
	до 3 
	от 3 до 5 
	от 5 до 10 
	от 10 до 15 
	от 15 до 20 
	20 и более

	Численность админи-стративного персонала и педагогических работников, всего
	4
	    1
	
	1
	-
	-
	2

	административного персонала
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	

	из них: 

заведующие, заместители заведующих
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	

	педагогический персонал
	3
	1
	-
	-
	-
	-
	2


Распределение педагогического  персонала по уровню квалификации
	№ п/п
	Количество педагогов
	Высшая категория
	I категория
	СЗД

	1
	3
	              1
	          1
	0


    Распределение административного и педагогического  персонала по уровню квалификации
	Наименование

показателей
	Всего работников

	            Квалификация                    

	
	
	высшая 
	первая 
	СЗД

	Численность административного персонала и педагогических работников, всего
	4
	1
	1
	0

	из них административного персонала
	1
	-
	-
	1



	из них: 

заведующие, заместители заведующих
	1
	-
	-
	1



	педагогический персонал
	3
	1
	1
	


          Педагоги ДОУ эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений.  
         У каждого педагога ДОУ имеется план по самообразованию, свой мини-сайт. Педагоги активно участвуют в конкурсах и занимают призовые места.  
      Вывод:  МБДОУ укомплектовано кадрами на 99%, обеспеченность кадрами остается стабильным. В ДОУ созданы условия для профессионального развития педагогов.  Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников.
Раздел 6. «Оценка учебно-методического,библиотечно информационного  обеспечения»

       В МБДОУ имеется достаточное количество методической и художественной литературы по следующим разделам:                                                                                                                             - Управление ДОУ                                                                                                                                                            - Педагогика и психология                                                                                                                                                 - Учебные программы                                                                                                                                                      - Методическая литература по всем направлениям развития воспитанников                                                               - Работа с родителями                                                                                                                                                       - Периодические подписные издания                                                                                                                              - Художественная литература в соответствии с ОПП.                                                                                                          
       В детском саду имеется выход в интернет. Администрация МБДОУ постоянно использует в своей работе интернет - ресурсы (проведение мониторинга, отчеты, справки, получение информации, работа с сайтом ).                                                                                                            Имеется свой сайт, где размещена вся информации в соответствии со ст.29. Имеется Положение «Об официальном сайте в сети Интернет», приказом заведующего назначен ответственный модератор за размещение информации на сайте . Информация на сайте периодически обновляется. Вся работа вМБДОУ  строится на открытости и доступности.   
        В ДОУ созданы условия, обеспечивающие повышение мотивации участников образовательного процесса на личностное саморазвитие, самореализацию, самостоятельную творческую деятельность. Методическое обеспечение способствует развитию творческого потенциала педагогов, качественному росту профессионального мастерства. В методическом кабинете созданы условия для возможности организации совместной деятельности педагогов.
    Информационное обеспечение детского сада включает программное обеспечение – позволяет работать с текстовыми редакторами, интернет-ресурсами, фото-, видеоматериалами, графическими редакторами. Библиотечно-информационное обеспечение в 2019 году обновлялось в соответствии с новым законодательством и актуальными потребностями участников образовательных отношений, что позволяет педагогам эффективно планировать образовательную деятельность и совершенствовать свой образовательный уровень. В дальнейшем необходимо пополнять библиотечный фонд выходящими в печати новыми пособиями и методической литературой в соответствии с современными требованиями
        Вывод: Учебно-методический комплекс в ДОУ достаточно укомплектован, согласно образовательной программе.  

Информационное обеспечение ДОУ требует пополнения.
 
	                       Раздел 7. «Оценка материально-технической базы»


	Состояние и использование материально-технической базы.
	     Для организации образовательной деятельности  благоустроены следующие помещения: 3 групповых комнат,  3 спален,  пищеблок,  прачечная.

     Технические средства обучения:
· DVD- проигрыватель – 1,

· Компьютер – 4 (подключен к сети Интернет ),

· Принтер – 2
· Магнитофон – 1,

· Музыкальный центр – 1,

· Проектор – 1.
· Переносной экран -1

· Интерактивный стол-1

	Соблюдение в ДОО мер противопожарной и антитеррористической безопасности.
	          Ежегодно приказом заведующего назначается ответственный за пожарную безопасность, добровольная пожарная дружина и ответственные лица за пожарную безопасность в помещениях МБДОУ
      Разработаны инструкции по ПБ в учреждении, о порядке  действий персонала по обеспечению безопасности и быстрой эвакуации людей при пожаре.

    Инструктажи проводятся  и обязательно при приеме на работу.

    Ежеквартально проводятся рейды по ПБ и тренировочные эвакуации детей и сотрудников из здания на случай ЧС с составлением акта и привлечением сотрудников пожарной части.

    Ежегодно утверждается план мероприятий по противопожарной безопасности в МБДОУ и план взаимодействия с пожарной частью. Ведется журнал учета первичных средств пожаротушения. 

	 Состояние территории ДОО.
	      На территории  расположены 3 прогулочных площадок. На каждой имеется теневой навес, малые архитектурные формы согласно возрастной группе.  Разбиты  цветники. 


         МБДОУ детский сад «Улыбка» находится в здании школы  и включают в себя: групповые ячейки- изолированные помещения, принадлежащие каждой детской группе;  пищеблок, постирочная; кабинет заведующего.

 Состояние, размеры помещений, и его оснащенность соответствует требованиям  СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 2013 г. № 26.

         Оборудование каждого группового помещения соответствовало росту и возрасту детей, учитывало гигиенические и педагогические требования:

· столы для осуществления непосредственно образовательной деятельности в старших и подготовительных группах были установлены вблизи свето несущих стен при левостороннем освещении (для леворуких детей индивидуальные рабочие места организованы с правосторонним освещением рабочего места);

· вся мебель установлена и промаркирована в соответствии с требованиями СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях», утвержденных постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 15 мая 2013 г. № 26;
- использовались  игрушки безвредные для здоровья детей и отвечающие гигиеническим требованиям к товарам детского ассортимента (имеются сертификаты соответствия), которые могли подвергаться влажной обработке и дезинфекции;

- соблюдались возрастные нормы в отношении подбора детской литературы, игрушек, игр;

- все игры и игрушки были расположены на доступном расстоянии от детей (позволяло им самостоятельно находить, подбирать, доставать нужные объекты развивающей предметной среды);

Согласно п 3.3.1. ФГОС ДО развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ обеспечивала максимальную реализацию образовательного потенциала пространства, Группы, а также территории, прилегающей к МБДОУ или находящейся на небольшом удалении, приспособленной для реализации образовательной программы, материалов, оборудования и инвентаря для развития детей дошкольного возраста:
· в соответствии с особенностями каждого возрастного этапа;
· охраны и укрепления их здоровья; 

· учета особенностей  их развития.

Развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ обеспечивала:
· возможность общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и взрослых;
· двигательную активность детей;
· возможность для уединения;
· реализацию различных образовательных программ;

· учет национально-культурных, климатических условий, в которых осуществляется образовательная деятельность;

· учет возрастных особенностей детей.

Развивающая предметно-пространственная среда МБДОУ содержательно-насыщенная, трансформируемая, полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная.
Характеристики развивающей предметно-пространственной среды МБДОУ

	№
	Характеристика предметно-пространственной среды
	Содержание

	1.
	Насыщенность среды должна соответствовать: 
· возрастным возможностям детей;
· содержанию Программы.
	Образовательное пространство оснащено средствами обучения и воспитания, соответствующими материалами, в том числе расходным игровым, спортивным, оздоровительным оборудованием, инвентарем. Насыщенность среды обеспечивает: 
· игровую, познавательную, исследовательскую и творческую активность всех воспитанников, экспериментирование с доступными детям материалами (в том числе с песком и водой);

· двигательную активность, в том числе развитие крупной и мелкой моторики, участие в подвижных играх и соревнованиях;

· эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с предметно-пространственным окружением;

· возможность самовыражения детей.

Для детей раннего возраста образовательное пространство предоставляет необходимые и достаточные возможности для движения, предметной и игровой деятельности с разными материалами.

	2.
	Трансформируемость пространства
	предметно-пространственной среды изменяется в зависимости от образовательной ситуации, в том числе от меняющихся интересов и возможностей детей.

	3.
	Полифункциональность материалов
	Используется различные составляющие предметной среды, например, детской мебели, матов, мягких модулей, ширм и т.д.
В МБДОУ и группах есть полифункциональные предметы, в том числе природные материалы, пригодные для использования в разных видах детской активности (в том числе в качестве предметов-заместителей в детской игре).

	4.
	Вариативность 
	В МБДОУ и группах есть различные пространства (для игры, конструирования, уединения и пр.), а также разнообразные материалы, игры, игрушки и оборудование, обеспечивающие свободный выбор детей.
Игровой материала периодически сменяется, появляются новые предметы, стимулирующие игровую, двигательную, познавательную и исследовательскую активность детей.

	5.
	Доступность
	В МБДОУ для воспитанников доступны все помещения, где осуществляется образовательная деятельность.

Детям предоставлен свободный доступ к играм, игрушкам, материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской активности. 

Обеспечивается исправность и сохранность материалов и оборудования.

	6.
	Безопасность
	Все элементы предметно-пространственной среды надежны и безопасны.


        Развивающая предметно-пространственная  и игровая среда групп МБДОУ  выполняла такие функции как:

· информационную (каждый предмет несёт определённые сведения об окружающем мире, становится средством передачи социального опыта – музыкальные инструменты, репродукции картин, глиняные фигурки  народных мастеров, уголки исследования (предметы для проведения опытов) игрушки – вкладыши, пирамидки, игровые компьютеры, электронные и механические игрушки и т.д.);

· стимулирующую (активизирование ребёнка, побуждение его к действию, исследованию – спортивный инвентарь (приобщение к физической, оздоровительной деятельности, формирование позитивного отношения к своему здоровью), уголок творчества (побуждение к продуктивной деятельности), необычные сказочные герои, «живущие» в группах (побуждение к практической деятельности реализовать понимание эмоциональных категорий, эмоционального состояния человека), предметы-заместители, развивающие дидактические и настольно-печатные игры, головоломки (вводят в активную познавательную деятельность);

· развивающую (обеспечение преемственности развития деятельности ребёнка от простых форм к более сложным, исходя из эргономических требований жизнедеятельности: антропометрических, физиологических и психологических особенностей дошкольников).  

      В МБДОУ были созданы все необходимые условия для обеспечения безопасности воспитанников и сотрудников МБДОУ: территория  огорожена забором Имеются инструкции определяющие действия персонала и планы пожарной эвакуации людей. МБДОУ укомплектовано необходимыми средствами противопожарной безопасности. 
      Вывод: Состояние материально- технической базы МБДОУ соответствует требованиям современного уровня образования, санитарно–гигиеническим нормам и правилам, физиологии детей, принципам функционального комфорта. 

          Для каждой возрастной группы имеется все необходимое для полноценного функционирования помещения 
                                        Результаты анализа показателей 
	№п/п
	Показатели
	Единица
измерения
	2018год


	1.
	Образовательная деятельность
	
	

	1.1
	Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в том числе:
	человек
	50


	1.1.1
	В режиме полного дня (8 —12 часов)
	 человек
	50

	1.1.2
	В режиме кратковременного пребывания (3 — 5 часов)
	 человек
	 0

	1.1.3
	В семейной дошкольной группе
	 человек
	 0

	1.1.4
	В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопро​вождением на базе дошкольной образовательной организации
	 человек
	 0

	1.2
	Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет
	 человек
	8

	1.3
	Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет
	человек
	42

	1.4
	Численность/удельный вес численности воспитанников в общей чис​ленности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:
	%
	0

	1.4.1
	В режиме полного дня (8—12 часов)
	 %
	0

	1.4.2
	В режиме продленного дня (12 —14 часов)
	 %
	0

	1.4.3
	В режиме круглосуточного пребывания
	 %
	0

	1.5
	Численность/удельный вес численности воспитанников с ограничен​ными возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих услуги:
	%
	0

	1.5.1
	По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом разви​тии
	%
	0

	1.5.2
	По освоению образовательной программы дошкольного образования
	%
	0

	1.5.3
	По присмотру и уходу
	%
	0

	1.6
	Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни на одного воспитанника
	
	

	1.7
	Общая численность педагогических работников, в том числе:
	 человека
	3

	1.7.1
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование
	%
	1/33

	1.7.2
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование педагогической направленности (про​филя)
	%
	1/33

	1.7.3
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование
	
	

	1.7.4
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное образование педагогической направленности (профиля)
	%
	1/33

	1.8
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	%
	2/60

	1.8.1
	Высшая
	
	1/60

	1.8.2
	Первая
	%
	1/60

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников, педагогический стаж работы которых составляет:
	человек/%
	

	1.9.1
	До 5 лет
	%
	1/60

	1.9.2
	Свыше 30 лет
	%
	1/60

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет
	%
	1/60

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет
	%
	0

	1.12
	Численность/удельный вес численности педагогических и админист​ративно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	%
	3/100

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических и админист​ративно-хозяйственных работников, прошедших повышение квали​фикации по применению в образовательном процессе федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-хозяйственных работников
	%
	3/100

	1.14
	Соотношение «педагогический работник/воспитанник» в дошкольной образовательной организации
	
	3/43

	1.15
	Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:
	
	

	1.15.1
	Музыкального руководителя
	
	нет

	1.15.2
	Инструктора по физической культуре
	
	нет

	1.15.3
	Учителя-логопеда
	
	нет

	1.15.4
	Логопеда
	
	нет

	1.15.5
	Учителя-дефектолога
	
	нет

	1.15.6
	Педагога-психолога
	
	нет

	2.
	Инфраструктура
	
	

	2.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется
	кв. м
	2,5
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